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Animateur-trice Horticole

Création de poste pour combler la soif de savoir des citoyens d’Ahuntsic-Cartierville en termes d’horticulture !

Tu es passionné-e par les plantes ? Les mots agriculture urbaine et verdissement résonnent en toi ? Tu es reconnu-e
pour ton entregent et ta capacité a vulgariser ? Si tu souhaites partager tes connaissances a des publics de tous dges
en laissant parler ta créativité lors de séances de jardinage...

Notre nouveau poste est peut-étre pour toi !

Contribuer au bonheur des citoyens et de la planete en participant a I'éducation et la sensibilisation en matiere
d’environnement et de développement durable,

Rejoindre un organisme fort de 25 ans d’expérience, en plein développement de projets dédiés a l'innovation et
a I'économie sociale,

Mettre en place des projets humains a fort impact local dans les communautés des arrondissements d’Ahuntsic—
Cartierville et de Villeray-Saint-Michel-Parc-Extension,

T'épanouir en mettant a profit tes talents dans une expérience collective et sociale marquante.

Découvre notre mission et nos activités :

Sillonner I'arrondissement d'Ahuntsic—Cartierville pour partager ses connaissances avec les citoyens visés par les projets
d'agriculture urbaine et de verdissement de I'organisme. Pour mener a bien ta mission, tu vas :

Mettre les mains dans la terre et soutenir les horticulteurs a |'élaboration et I'entretien des jardins de production
Mettre ta créativité a profit pour monter et animer des ateliers et séances de jardinage dans les garderies, écoles,
organismes, résidences pour ainés, jardins collectifs

Représenter Ville en vert en animant des kiosques en agriculture urbaine lors d'événements dans I'arrondissement
Communiquer sur les événements prévus aupres des partenaires et des bénévoles

Soutenir les familles et les personnes ainées participantes aux jardins collectifs

Collaborer a la gestion des emplois d'été

Rédiger des rapports d'activités

Toute autre tache connexe a la mission de |'organisme et a tes talents !

A I'aise lorsque tu t'exprimes en public,

Comblé-e lorsque tu travailles dehors,

Un-e bon-ne communicant-e capable d'ajuster ses messages, qui se montre sensible a son impact sur les autres
Autonome tout en sachant travailler en confiance et transparence avec tes collegues,

Organisé-e et responsable en ayant a cceur I'atteinte de tes objectifs,

Doté-e d'un esprit créatif, capable de t'adapter rapidement.
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Et d'un point de vue plus technigue :
Tu possédes une formation en animation, travail social ou éducation,
Tu as de |'expérience en animation ou vulgarisation scientifique,
Tu t'intéresses de prés aux problématiques socio-environnementales, et possédes des connaissances en
agriculture urbaine,
Tu es en bonne forme physique et adores te déplacer a vélo,
Tu maitrises le francais et I'anglais,
Comme atout, tu parles d'autres langues, tu as le permis de conduire, une expérience dans le communautaire ou
tu connais I'arrondissement Ahuntsic—Cartierville comme ta poche!

Type d’emploi : Temporaire : 20 semaines
Horaire : Flexible sur une base de 28h/semaine, certains soirs et fins de semaine,
Salaire : 18%/heure,
Entrée en poste : Aussitdt que possible,
Lieu : Tu interviendras dans nos projets situés dans tout I'arrondissement d'Ahuntsic—Cartierville — Télétravail
possible pour une partie des taches.
Avantages : De nombreuses conditions sont offertes, notamment des éléments de conciliation de travail et de vie
personnelle :
Télétravail possible hors contexte covid
Assurances collectives
Horaires flexibles
Environnement bienveillant et esprit d'équipe et de collaboration
2 semaines de fermeture a Noél dont une payée, la deuxiéme aprés 1 an d'ancienneté et 6 jours de
congés maladie deés la premiere année
Tarifs préférentiels sur les produits écologiques de nos boutiques I'Escale Verte

Envoie ta candidature — CV et lettre de présentation a Camille Degaie a I'adresse : emploi@villeenvert.ca.
Nous vous remercions a I'avance de déposer votre candidature. Veuillez toutefois prendre en note que communiquera
uniquement avec les personnes sélectionnées pour fixer une date d’entrevue.

Nous encourageons les personnes suivantes a postuler : les personnes autochtones, immigrantes, racisées, LGBTQIA2S+, les parents
monoparentaux et les personnes en situation de handicap (cette liste n’est pas exhaustive)

Nous acceptons également les personnes admissibles & une subvention salariale d’Emploi-Québec ou a la mesure PRIIME. Merci de
mentionner votre admissibilité dans votre lettre de motivation (la lettre d’admissibilité vous sera alors demandée lors de I'entrevue).

Réception des candidatures : Jusqu'au 2 aout a %h
Entrevues : Dés la sélection d'une candidature retenue
Entrée en poste : Le plus t&t possible
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